
                 
 

Die Gemeinde Stadland ist eine kreisangehörige Gemeinde im Landkreis Wesermarsch im 
nordwestlichen Niedersachsen. Sie besteht aus den Hauptorten Rodenkirchen, Schwei, Seefeld 
und Kleinensiel und hat ca. 8.000 Einwohner. Die Gemeindeverwaltung hat ihren Sitz in 
Rodenkirchen.  
 

Die Gemeinde Stadland sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den Kindergarten 

Regenbogen eine*n 

Erzieher*in (m/w/d) 

als Gruppenleitung  

in Vollzeit (39 Stunden) und unbefristet.  

Im Kindergarten Regenbogen wünschen wir uns eine engagierte Persönlichkeit mit Herz, 

Kreativität und Freude an der Arbeit mit Kindern. 

Bei uns dürfen Kinder Kinder sein: neugierig, laut, kreativ, wild, sensibel und wunderbar 

einzigartig. In unserem offenen Konzept begleiten wir sie auf Augenhöhe durch ihren Alltag – 

mit viel Vertrauen, Mitbestimmung und Raum zum Entdecken.  

Und weil gute Pädagogik nur gemeinsam gelingt, legen wir großen Wert auf Zusammenhalt, 

Humor und echtes Miteinander.  

 

Ihre Aufgaben:  
 

- Kinder in ihrer Entwicklung liebevoll begleiten 
- Bildungsräume aktiv mitgestalten  
- Projekte und Angebote planen 
- Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Eltern gestalten 
- Eigene Ideen einbringen und unseren Kita-Alltag mit Leben füllen 
- An der Weiterentwicklung des pädagogischen Konzepts mitwirken 
- Entwicklungsprozesse der Kinder beobachten und dokumentieren 

 
 

Das bringen Sie mit:  
 

- Eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte*r Erzieher*in oder eine 
vergleichbare Qualifikation  

- Toleranz, Empathie und Freude an der Arbeit mit Kindern 
- Teamgeist, Kreativität und Offenheit 
- Lust auf ein offenes Konzept und partizipative Pädagogik  
- Bereitschaft zur Übernahme von Verantwortung als Gruppenleitung  

 



 

Wir bieten Ihnen:  

 

- Ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis in Vollzeit (39 Stunden) 
- Einen Arbeitsplatz, der nach Entgeltgruppe S 8a TVöD–SuE bewertet ist 
- Eine zusätzliche Altersversorgung (VBL) 
- Eine Jahressonderzahlung 
- 30 Tage Erholungsurlaub 
- Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 
- Möglichkeit zum Dienstradleasing  
- Gesundheitsförderung (Hansefit) 
- Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit als Gruppenleitung 
- Ein herzliches Team mit Humor und Zusammenhalt  

 
 
Die Gemeinde Stadland steht für Vielfalt, Toleranz und Chancengleichheit. Bewerbungen von 
Menschen jeden Alters, jeglicher Herkunft, Religion oder Weltanschauung, unabhängig von 
Geschlecht, sexueller Identität oder sozialem Hintergrund, sind willkommen.  
Wir fördern die berufliche Gleichstellung aller Beschäftigten (m/w/d). Menschen mit 
Schwerbehinderung oder Gleichstellung werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung bevorzugt berücksichtigt. Bitte geben Sie eine bestehende Schwerbehinderung oder 
Gleichstellung in Ihrer Bewerbung an und fügen Sie einen entsprechenden Nachweis bei. 
 
Für Rückfragen zur Einrichtung und pädagogischen Arbeit steht Ihnen die Kindergartenleitung Frau 
Weinhold-Willms gerne zur Verfügung, Tel. 04732/ 921250. 
Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Frau Freese, Tel. 04732/8922.  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 21.06.2026. 
 

• per E-Mail (bitte nur im PDF-Format) an: bewerbung@stadland.de 

• als postalische Bewerbung an: Gemeinde Stadland, Fachbereich I, Am Markt 1, 26935 
Stadland (bitte ohne Bewerbungsmappe)  
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